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KONTAKT:

Lucyna Brozek

Specjalista ds. Sprzedazy

mobile:

+48 668 898 939

e-mail:
lucyna.brozek@aterima-work.pl

\

rekrutacje.

Masz pytania? Jestesmy do dyspozycji. Skontaktuj sig z nami!

Manager ds. exportu —
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OCZEKIWANIA:
OPIS KANDYDATA:

Ponad 20-letnie doswiadczenie zawodowe w reprezentowaniu polskich Gj
przedsiebiorstw na rynku niemieckim i austriackim

Umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji handlowych, przygotowywania
materiatéw marketingowych miesy/brlitto
* Doswiadczenie w pozyskiwaniu klientéw na rynku niemieckim 0 B 15 G B

Wynagrodzenie

* Pan posiada wieloletnie doswiadczenie w:
o Sprzedazy sieciowej i posrednictwu handlowemu

o Wspottworzeniu nowych projektéw i zarzgdzaniu zespotem
sprzedazowym handlowcéw na rynkach eksportowych
o Koordynowaniu przebiegu zamowien

POSIADANE UMIEJETNOSCI:

O

Mazowieckie

* Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu — Filologia Germarska

* Kurs PARP — Negocjacje handlowe w eksporcie

SPECJALIZACJE:
ZNAJOMOSC JEZYKOW:

* Jezyk niemiecki C1 e
Rynki DACH
Negocjacje

SYSTEMY:

LATA DOSWIADCZENIA: 20 LOKALIZACIA: Warszawa :
MS Office
DOSTEPNOSC: od zaraz TRYB PRACY: Hybrydowa Photoshop

Corel
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