
OPIS KANDYDATA:

KONTAKT:

Grażyna Pogan
Sales Manager
mobile:
+48 668 898 939
e-mail:
grazyna.pogan@aterima.hr

OCZEKIWANIA:

• 11 lat doświadczenia na stanowisku Dyrektor Techniczny / Dyrektor ds. 
inwestycji i obsługi technicznej

• 5 lat doświadczenia jako Kierownik Techniczny

• Do obszarów doświadczenia zawodowego Kandydata można zaliczyć:
o Zarządzanie grupami liczącymi do 100 osób
o Zoptymalizowanie metod pracy w celu zwiększenia efektywności 

Działu Konserwacji
o Negocjacje z potencjalnymi dostawcami nowych technologii
o Zapewnienie szkoleń lub prowadzenie szkoleń dla personelu 

konserwacyjnego lub serwisowego
o Zarządzanie projektami budowlanymi, maszynowymi i 

technologicznymi, koordynowanie projektów oszczędnościowych

POSIADANE UMIEJĘTNOŚCI:

• Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu - Studia podyplomowe Executive MBA  
• Politechnika Warszawska – Inżynieria Lądowa, Projektowanie branży 

budowlanej (Studia inżynierskie i magisterskie)
• Technikum Mechaniczne w Kozienicach

ZNAJOMOŚĆ JĘZYKÓW:

• Język angielski - biegły

LATA DOŚWIADCZENIA: 11 (Dyrektor Techniczny)
               24 (całościowo)

DOSTĘPNOŚĆ: kilka tygodni

LOKALIZACJA: Woj. Wielkopolskie, Mazowieckie,
do rozważenia

TRYB PRACY: do uzgodnienia, hybrydowy/zdalny

Wynagrodzenie

mies./netto

Do ustalenia

Umowa o Pracę

Woj. Wielkopolskie, 

Mazowieckie i inne

SPECJALIZACJE:

Zarządzanie, negocjacje

SYSTEMY:

Auto-Cad, MS Office,
MP2, MS Project,

CMMS Agility, SAP PM
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