
Rekruter IT

OPIS KANDYDATA:

KONTAKT:

Grażyna Pogan
Sales Manager
mobile:
+48 668 898 939
e-mail:
grazyna.pogan@aterima.hr

OCZEKIWANIA:
• 3 lata doświadczenia zawodowego w rekrutacji pracowników branży IT
• Aktywne poszukiwanie kandydatów za pomocą dedykowanych narzędzi
• Prowadzenie rozmów rekrutacyjnych
• Wsparcie procesu wdrożenia pracowników i przekazywanie wiedzy technicznej
• Pozyskiwanie nowych klientów i utrzymywanie stałych kontaktów biznesowych
• Tworzenie mailingów, ogłoszeń, grafik oraz briefów

POSIADANE UMIEJĘTNOŚCI:

• Ukończone szkolenia i kursy
The Complete JavaScript Course
Advanced CSS and Sass
Web design for Web Developers

• Certyfikat z języka angielskiego
• Znajomość Metody Kanban

ZNAJOMOŚĆ JĘZYKÓW:

• Język angielski – Poziom C1
• Język hiszpański – Poziom B1
• Język niemiecki – Poziom A2

LATA DOŚWIADCZENIA: 3 lata

DOSTĘPNOŚĆ: 1 miesiąc

LOKALIZACJA PRACY: Kraków, cała Polska

TRYB PRACY: Zdalnie lub hybrydowo

Wynagrodzenie

mies./netto

6000 PLN

Umowa zlecenie

Kraków

SPECJALIZACJE:

Rekrutacja IT 

SYSTEMY:

Microsoft Office

Canva

Traffit

Jira

LiveSpace

Amazing Haring

LinkedIn
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