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Projekt rekrutacyjny:

Numer kandydata: /W —
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Wiek: Miejsce zamieszkania:

Doswiadczenie:
Kandydat posiada 15 lat doswiadczenia zawodowego na stanowiskach managerskich w Polsce
i Europie. Od ponad 10 lat Pan zwigzany jest z najwiekszym dostawcq ustug outsourcingowych
w Polsce, gdzie petnit funkcje kierownicze, dyrektorskie i cztonka zarzqdu.

Wspodtpracowat z wieloma markami z catej Europy, m.in. z Amazon, KGHM, PZU, PKO BP, Dr. Max,
Santander Bank, Provident, Zalando.

W roli CEO zarzqdzat spétkg produktowq dostarczajqceqg ustugi dla ponad 200 Klientow.
Odpowiadat za relacje z Klientami, sprzedaz i obstuge Klienta, rozwijanie produktéw, wspdétprace
miedzynarodowq, optymalizacje i cyfryzacje procesow.

Obecnie na stanowisku Dyrektora Sprzedazy do jego gtéwnych obowiqgzkdéw nalezy:

* aktywna sprzedaz oraz promowanie marki i produktéw firmy

* opracowanie i nadzorowanie strategii sprzedazy, budzetu oraz celéw dziatu handlowego

* zarzqdzanie zespotami handlowymi i marketingowymi
* bezposrednie prowadzenie kluczowych Klientéw

* stworzenie i sprzedaz kompleksowego produktu

+ ofertowanie, negocjacje i udziat w przetargach

Wyksztatcenie:




Umiejetnosci i kwalifikacje:

Kandydat postuguje sig jezykiem angielskim na poziomie zaawansowanym (C1).
Potrafi réwniez porozumiewac sie w jezyku niemieckim i francuskim na poziomie

podstawowym (A2).

Kandydat zostat nagrodzony za proaktywny udziat w najwiekszym w Europie

projekcie wdrozenia systemu SAP.

W 2013 roku Otrzymat nagrode Brgzowego Odznaczenia Grupy Kapitatowej oraz

nagrode Pidra Menedzerskiego.

Kursy i Szkolenia:

Kontakt: Grazyna Pogan
Area Sales Manager
m: +48 668 898 939

e-mail: grazyna.pogan@aterima.hr
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