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Wiek: Miejsce zamieszkania:

Doswiadczenie:

Kandydat posiada 12 lat doswiadczenia w sprzedazy B2B, w tym 11-letnie doswiadczenie
w zakresie budowania zespotéw sprzedazy.

Od 2010 roku Pan zwigzany jest z jednqg firmq z branzy telekomunikacyjnej, gdzie na
przestrzeni lat obejmowat takie stanowiska jak: Lider Zespotu, Regionalny Kierownik
Sprzedazy oraz obecnie Kierownik Zespotu Sprzedazy B2B. Obecne stanowisko obejmuje
od 5 lat i zarzgdza zespotem 15 Doradcow na terenie Polski pétnocne;.

Do obowigzkéw Kandydata nalezy m.in.:

* odpowiedzialnos$é za realizacje celdw biznesowych na podlegtym obszarze

* nadzorowanie pracy 2 Biur Regionalnych

» szkolenie handlowcéw w zakresie obstugi klienta i prowadzenia negocjacji, coaching

* optymalizowanie proceséw sprzedazowych na szczeblu krajowym

* aktywny udziat we wdrazaniu nowych produktéw

* budowanie dtugotrwatych relacji z klientami kluczowymi — segmenty SME/CORPO

* budowanie zespotu (rekrutacje, wdrazanie)

* biezqca kontrola aktywnos$ci handlowej w regionie

Wyksztatcenie:

NS

Vv
<N




Umiejetnosci i kwalifikacje:

Kandydat postuguje sig jezykiem angielskim na poziomie $rednio zaawansowanym (B2).

Potrafi na bardzo dobrym poziomie obstugiwaé Pakiet Microsoft Office (Word, Excel,
Access, Power Point).

Do osiqgnie¢ Kandydata zaliczy¢ mozna realizowanie zaktadanych celéw
sprzedazowych/budzetowych powyzej 110% przez caty okres pracy na stanowisku
Kierownika Zespotu Sprzedazy.

Kursy i Szkolenia:

© Zarzqdzanie zespotem (Impact)

© Negocjacje Handlowe (TCC) % ),
© Train the trainers (Impact) 4’&:1‘//
© Helping Cient Succed (Fanklin Covey) fk‘ﬁ%’

© Coaching (MeWe) ‘»vﬁ/

© Zarzqdzanie zespotem (MeWe)

Kontakt: Grazyna Pogan
Area Sales Manager
m: +48 668 898 939

e-mail: grazyna.pogan@aterima.hr
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