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Miejsce zamieszkania:

Doswiadczenie:

Kandydatka posiada 6-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowiskach zarzqdczych w branzy
Marketingowej. Pani ma doswiadczenie w przygotowywaniu strategii marketingowej i komunikacji
marki. Obecnie na stanowisku Dyrektora Marketingu do gtéwnych obowiqzkéw Kandydatki nalezy:

przygotowywanie strategii marketingowej

pozyskiwanie zewnegtrznych budzetéw marketingowych

zaprojektowanie i wdrozenie strony internetowej zgodnej ze strategiq dziatania systemu sciezek
wielokanatowych

przygotowywanie media planéw eventowych

monitorowanie i analiza rynku oraz konkurencji

kreowanie wizerunku marek

nadzorowanie i planowanie pracy zespotéw (SEM, Digital Graphic Desinger, agencje zewnetrzne)
wspotpraca z agencjami (ATL, BTL i PR)

koordynacja dziatan wizerunkowych i promocyjnych oraz prezentacja firmy przed kluczowymi
klientami

Wyksztatcenie:




Umiejetnosci i kwalifikacje:
Pani zna jezyk angielski na poziomie (B2).

Kandydatka biegle postuguje sie programami: Figma, Asana, Trello, Gannter, Canva
i Excel.

Kandydatke wyrdznia bardzo dobra umiejetnos¢ zarzgdzanie czasem pracy zespotu
i jego zadaniami wzgledem oczekiwanych efektow.

Pani posiada umiejetnosé koordynacji zespotéow rozproszonych (praca zdalna
i stacjonarna).

Wybrane kursy, szkolenia i sukcesy zawodowe:
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Kontakt:

Grazyna Pogan

Sales Manager

mobile: +48 668 898 939

e-mail: grazyna.pogan@aterima.hr
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